Neked MUNKA,
nekem ALOM! Nap

A Neked MUNKA, nekem ALOM! program egy olyan kulénleges nyilt nap, melynek célja,

hogy lehetdséget adjon fogyatékos, illetve megvaltozott munkaképességl emberek és munkaltatok
szamara egy személyes talalkozasara, egymas megismerésére és kdlcsdnds tapasztalatszerzésre.
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MIERT CSATLAKOZZON?

MUNKAERO-PIACI SZOLGALTATAST NYUJTO
SZERVEZETEKNEK

- Segitséget nyujthatnak almok
megvaldsitasaban, Uj éiményeket adhatnak
fogyatékos embereknek.

- Jobban megismerhetik Ggyfeleik érdeklddési
korét, készségeit és erdsségeit, allaskeresési
félelmeiket, nehézségeiket.

- Uj Ugyfeleket és munkaltatokat ismerhetnek
meg, bdvithetik kapcsolati halojukat.

- Jobban megismerhetik a munkaltaték szem-
pontjait megvaltozott munkaképességl em-
berek alkalmazasaval kapcsolatban.

- Népszerusithetik szolgaltatdsaikat a munkal-

) - ’ tatok, allaskeresdk, a helyi lakossag korében,
FOGYATEKOS EMBEREKNEK tovabba a helyi és orszdgos médidban.

- N6 tarsadalmi bedgyazottsaguk, ismertebbé
- Egy hatalmas éiményben, izgalmas kalandban, valnak a mUikodési tertletikdn.
Uj tapasztalatokban lehet részik. - A pozitiv éiImények és visszacsatolasok révén
22 2 - Kiprébalhatjdk az 6ket érdeklé munkakoért vagy megerdsddhetnek szakmaisdgukban.
MIROL SZOL A PROGR szakmat. - Uj készségeket tanulhatnak, Uj eszkdzt kapnak
- Megmutathatjak képességeiket, bizonyithatjak a helyi munkaltatok és lakossag érzékenyitésére.
A Neked MUNKA, nekem ALOM! Napon a fogyatékos résztvevik fél ratermettseglket.
napig egyitt dolgozhatnak egy szamukra érdekes munkahely mun- - Megismerhetik a kivalasztott munkakérben a
katarsaval egy 6ket érdeklé munkakorben, és testkozelbdl megfigyelhe- munkahelyi kvetelmenyeket és a munkaltatok
tik egy munkavallaléo mindennapi tevékenységeit, feladatait. elvarasait.
A nyilt napon a fogyatékos emberek bemutatkozhatnak, mig a munkal- - Inspiraciot, motivaciot, a palyavalasztast segito
tatok és a munkahelyi kbzdsség megismerheti a hozzajuk érkezé latogatod Otleteket kaphatnak.
egyéni adottsdgait, képességeit és specialis szilkségleteit. - Uj embereket ismerhetnek meg, uj kapcsolato-
A fogyatékos emberek és a munkahelyek taldlkozasat munkaeré-piaci kat alakithatnak ki.
szolgaltatast nyujto civil szervezetek segitik, melyek a fogyatékos jelent-
kezOket és a munkaltatokat is felkészitik a programban valo részvételre. MUNKALTATOKNAK
A résztvevOket e szervezetek munkatarsai, dnkéntesei kisérik a munkahe-
lyekre, és tamogatjak a helyszinen a folyamatot. - Megvaldsithatjék valakinek az dlmat, dromet
i okozhatnak fogyatékos embereknek.
A Neked Munka, Nekem ALOM! program azoknak a fogyatékos em- - Taldlkozhatnak érdekléds, a szakma irant nyitott
bereknek szdl, akik szeretnék kiprobalni dlmaik munkajat és azoknak a és lelkes fogyatékos emberekkel.
munkaltatoknak, akik szivesen adnanak nekik erre lehetdséget. - Uj élethelyzeteket ismerhetnek meg, személyes
tapasztalatokat kaphatnak a fogyatékossardl,
A programban barmilyen jellegl, a magan, a non-profit szektorban vagy megvaltozott munkaképességrél.
a kozszféraban mikédé munkaltatok, vallalkozasok és szervezetek is - Jobban megismerhetik a fogyatékos emberek
részt vehetnek. adottsagait,  foglalkoztatasuk lehetdségeit.
Potencialis munkaer6t taldlhatnak.
Az utmutaté csatlakozni kivané munkaltatoknak, a program - Bemutatkozhatnak, mint befogadd munkahely.
irant érdekl6dé fogyatékos embereknek és a programszervezé Hozzdjérulhatnak egy befogadd, igazségos tar-
szervezeteknek nyujt hasznos informaciokat. sadalom létrehozasdhoz.
- Népszerusithetik a céget a helyi és az orszagos
meédiaban.

- Részt vehetnek egy, az egész munkakdzdsséget
érinté és dsszekovacsold kalandban.



MILYEN EGY TIPIKUS ,,NEKED MUNKA, NEKEM ALOM

1. A résztvevo kisér6jével megérkezik a munkahelyre, ahol fogadjak és lidvozlik ot.
Javaslat:
- Taldlkozas, kdszdntés a munkahelyen, a helyszin, cég kildetésének, tevékenységének révid
bemutatasa.
- Miért vesz részt a cég a programban?
- A hdzigazda bemutatkozasa.

2. A fogyatékos résztvevo bemutatkozasa.
Javaslat:

- Miért jelentkezett a programra?

- Miért pont ez a munkakdr érdekli?

- Mit szeretne ma kiprébalni, 1atni, tapasztalni?

3. A hazigazda személyes torténete.
Javaslat:
- Midta dolgozik a cégnél?
- Milyen készségekre, munkatapasztalatra vagy képesitésre van sziikség e pozicid
betdltéséhez?
- Milyen elérelépési lehetéségek vannak a cégnél?
- Miért j6 itt dolgozni?
- Mit szeret legjobban a munkajaban, mi a legérdekesebb, legizgalmasabb része a
munkanak?

4. Kérbevezetés a munkahelyen, konkrét munkakor feladataiba bepillantas, kérdések és

valaszok.

Javaslat:
Idealis esetben legyen lehetbség tipikus napi tevékenységekben és egy kildnleges
programban valo részvételre is. Lehetdség szerint mutassa be a résztvevét a kdzvet-
len kollégdknak, jo otlet, ha egy k6zds kavésziinetben vagy ebéden is egyltt vesznek
részt, hogy mas munkatarsakkal is taldlkozhasson a résztvevo.

5. A hazigazda napjanak kévetése (,,shadowing”): A fogyatékos résztvevé ,,arnyékként
koveti”, medfigyeli a hazigazdat, mas néven munkahelyi mentort mindennapi munkaja kdzben.
Javaslat:
Probalja minél jobban bevonni a résztvevét a munkaba és motivalja arra, hogy
kérdéseket tegyen fel.

6. A nap lezarasa, konkluzidja, elkdszonés
Javaslat:
- Hogyan érezte magat a résztvevd?
- Mi volt a legemlékezetesebb éiménye?
- Olyan-e az dlommunka a valésagban, mint amilyennek elképzelte?

UTMUTATO FOGYATEKOS EMBEREKNEK

Szeretne részt venni a ,,Neked MUNKA, nekem ALOM!” Napon? Kévesse az
alabbi Iépéseket!

1. Amennyiben érdeklédik a Neked MUNKA, nekem ALOM! program irant, kérjiik, ldtogasson
el a http://nekedmunka.hu/ honlapra, ahol részletes informaciokat taladl a programral,
és jelentkezhet. Jelentkezéshez kattintson a Jelentkezés mentpontra, és toltse ki a
Fogyatékos résztvevoknek dsszedllitott on-line regisztracios lapot. Miutan kifejezte rész-
vételi szandékat, a programszervezé szervezet munkatarsa felveszi Onnel a kapcsolatot.

2. A Neked MUNKA, nekem ALOM! programba vald bekerilést megelézi egy személyes
beszélgetés, ahol tovabbi informaciokat adhat érdeklédési kdrével, készségeivel, tapaszta-
lataival, végzettségével és jovdbeli terveivel kapcsolatban. A beszélgetés soran részletes
ismertetést kap a Neked MUNKA, nekem ALOM! program céljairél és menetérél.

3. A beszélgetést kovetden egy-két héten bellil visszajelzést kap arrdl, lesz-e lehetdsége az
alommunka kiprobaldsara.

4. Amennyiben résztvevéként bekapcsolddhat a programba, egy masodik személyes
talalkozoéra is meghivast kap, mely sordan megismerkedhet kisérdjével, és informaciot kap
arrdl a munkahelyrél, ahol a Neked MUNKA, nekem ALOM! Napot fogja tolteni.

5. A Neked MUNKA, nekem ALOM! programba vald bekerilés részeként részvételi szerz6dés
kotink Onnel. A szerz8dést a programot szervezé helyi szervezet és On, mint résztvevé irja
ald. A szerz6dés rdgziti a résztvevd és a programszervezd helyi szervezet feladatait, val-
laldsait. A szerzddés keretében hozzdjarul ahhoz, hogy a program keretében fotdkat és film
felvételeket készitsenek Onrél, melyek megjelenhetnek majd a program honlapjan, kozdssé-
gi média fellletein és a program irant érdekl6dd médiumokban.

6. Kérjuk, vegyen részt a program sajtotdjékoztatdjan. A sajtotdjékoztatot kdvetden kezdddik
a Neked MUNKA, nekem ALOM! Nap.

7. Az dlomnapot kovetéen kérjik, hogy toltse ki a Neked MUNKA, nekem ALOM! programmal
kapcsolatban készitett visszajelzd kérdbivet.




UTMUTATO MUNKALTATOKNAK FOBB FELADATOK

Szeretne részt venni a ,,Neked MUNKA, nekem ALOM!” Napon? Kovesse az A MUNKAHELYI KOORDINATOR FELADATAI: A HAZIGAZDA FOBB FELADATAI:

alabbi lépéseket!

- Tajékoztatja a munkahelyi dolgozdkat a - Mar az el6készités soran ismereteket szerez
programrol, annak menetérdl, céljairdl. a résztvevd készségeirdl és érdeklédési

1. Amennyiben csatlakozni szeretne a Neked MUNKA, nekem ALOM! programhoz, mint . 2 B "
korérdl a programot szervezd szervezettdl.

fogadd helyszin, kérjuk, latogasson el a http://nekedmunka.hu/ oldalra. Itt részletes - Bévebb informaciot ad azok szamara, akik
informacidkat taldl a programrdl, és regisztralni tud, mint érdekl6dd munkaltato. szivesen vallalndnak munkahelyi mentor - Vallalja, hogy kb. 4 6rat eltolt a részt
Regisztracidohoz kattintson a Jelentkezés mendpontra, és tdltse ki a Munkaltatoknak szerepet a programban. veviével, és ez idd alatt a rendelkezésére all.

bssgeéllitott on-line regisztracios lapot. A regisztracio nem jelenti automatikusan, hogy
az Onok cégéhez érkezik fogyatékos résztvevé a Neked MUNKA, nekem ALOM! Napon,
mert a munkahelyeket a jelentkezd fogyatékos emberek igényei és képességei alapjan

- Amennyiben szikséges, segitséget és Az esemény napjan:
tovabbi tajékoztatast kér a programot helyi

) . . - Bemutatja a munkakdrnyezetet és
szinten szervezd szervezettdl.

valasztjuk ki. Am a regisztralt munkahelyeket a jelentkezéknek kiajanljuk, és konnyebbé munkahelyet a résztvevonek, annak
valik a résztvevek és munkaltatok egymasra talalasa. - Az esemény napjan hozzaférést biztosit a érdekében, hogy a résztvevé alapos
, . ) _ L megfelelé munkahelyszinhez, munkahelyi betekintést nyerjen egy atlagos munkanap

2. A Ne!(ed MU,NK,A, nekem ALOM! programban részt vevé mupkaltatqk egyuttmukodeési részleghez és a sziikséges felszerelésekhez. menetébe.

megallapodast irnak ala a programmal kapcsolatban. A megallapodast a programot ) o . ) ; o

szervezd helyi szervezet és a cég vezetdje/képviseldje irja ald, és régziti a munkaltato és - A programot szervezo szervezetet ellatja a - Ellatja a résztvevot a szlkséges munka

a programszervezd helyi szervezet feladatait, vallaldsait. A szerzédés keretében a munkahellyel kapcsolatos altalanos hattér vedelmi- és munkahelyi biztonsaggal

munkaltaté hozzajérul ahhoz, hogy a program keretében fotokat és filmfelvételeket O] il muehar Bes, SIS Nl

készitsenek a fogyatékos résztvevérél és az 6t fogadd munkatdrsakrél munkahelyi oltozkodesi elGirasok, titoktartas €s biztonsagi - Bemutatja és elmagyarazza a munkakoréhez

kornyezetben, melyek megjelenhetnek majd a program honlapjan, kozdsségi média szabalyozasok, stb. Szukseg eseten beszerzi a tartozo feladatokat, szakmai fogdsokat,

feltletein. program lebonyolitasahoz szikseges érdekességeket.

. L " engedélyeket (pl. fotézashoz, filmfelvétel

3. A programba bekapcsol6do munkaltatok szamara a Neked MUNKA, nekem ALOM! készitéséhez sziikséges engedélyek). - Lehet6vé teszi, hogy a résztvevo a lehetd

programot szervezd szervezet elézetesen személyes tajékoztatast nyujt a programrol, ) o legtébb feladatba maga is bekapcsolddjon.

a varhato résztvevérél a munkaltatéd helyszinén. - NépszerUsiti a munkahely Neked MUNKA, , ;

) i o o , nekem ALOM! Napon torténd részvételét az - Reszt vesz a Neked MUNKA, nekem ALOM!

4. A programbar_1 re_sz't vevo munllfgltato meghivast kap a Neked MUNKA, nekem ALOM.!_ alkalmazottak, a fogyasztok és a helyi lakossag Nap kiértékelésében, kitolti az eseménnyel

program helyi sajtotajékoztatojara, mely a Neked MUNKA, nekem ALOM! Napon kerdl korében, felhasznalva a helyi médiat és minden kapcsolatos visszajelzé kérddivet.

megrendezesre. egyéb rendelkezésre allo kommunikacids

5. A részt vevd munkaltatokat kérjik, hogy jeldljenek ki egy koordinatort, aki megszervezi csatornat.
a cégen belll a Neked MUNKA, nekem ALOM! Napot, és kapcsolatot tart a programot
szervezd szervezettel.

- KdézremUkddik a programmal kapcsolatban
készll6 egyuttmuikddési megallapodas
6. A részt vevdé munkaltatokat kérjik, hogy valasszak ki azt a munkatarsat is, aki hazigazda- megkdtésében.
ként fogadja a fogyatékos résztvevit a Neked MUNKA, nekem ALOM! Napon. A hazigazda _ Részt vesz a Neked MUNKA, nekem ALOM!
az az alkalmazott, akinek munkanapjat a résztvevé megfigyeli, nyomon koveti.

Nap kiértékelésében, kitdlti az eseménnyel
kapcsolatos visszajelzd kérddivet.




UTMUTATO SZERVEZOKNEK UTMUTATO SZERVEZOKNEK

A ,,Neked MUNKA, nekem ALOM!” programot a Salva Vita Alapitvany és vidéki munkaeré- Egyiittmiikodés a munkaltatokkal:
piaci szolgaltatast nyujté szervezetek szervezik és koordinaljak. E szervezetek teszik lehetdvé,

hogy az érdeklédé fogyatékos, illetve megvaltozott munkaképességli emberek és a fogada-
sukra nyitott munkaltatok - az ,,alomparok” - egymasra talaljanak. - fogadja az érdekl6d6 munkaltatok jelentkezését, és tajékoztatja a potencialis fogadd

munkahelyeket a Neked MUNKA, nekem ALOM! Nap céljarél, menetérdl, varhaté
feladatokrol.

A programszervezd szervezet:

A programhoz kapcsolodo szervezetek ugyanazon a napon/héten, egy idében valdsitjdk meg

a Neked MUNKA, nekem ALOM! Napokat.
- munkatdrsa személyesen is talalkozik a fogadd munkahely képviseldjével, koordinatoraval,

hazigazdajaval az esemény el6tt, hogy minden fontos informaciot at tudjon adni, és

Sziikséges helyi el6késziiletek: . s , - .
minden felmerilé kérdésre valaszolni tudjon.

A programszervezd szervezet: . . " e g . s G
- igény esetén segiti a munkaltatot a nap programtervének elkészitésében, felvilagositast

- az adott teleptlésen meghirdeti a programot, ennek részekent felveszi a kapcsolatot ad a munkahelyi mentor szerepérél, és informaciot ad a munkaltaténak a fogyatékos
a program irant potencialisan érdeklodd fogyateékos emberekkel, munkaltatokkal, helyi résztvevérdl, kitérve érdeklédési korére, készségeire és a specidlis igényeire, amennyiben
meédiaval, tarsszervezetekkel minden lehetséges modon (pl. weboldalon, kézdsségi média van ilyen (kilonos tekintettel az akadalymentesitési szempontokra).

feltleten, hirlevélben, helyi médidban stb.). . : et gt .. . . . . e
4 ) - megismeri a cég 6ltdzkddési szokasait, etikettjét, munkahelyi gyakorlatait, egészséglgyi-,

bt e s R R " és biztonsagi elbirdsait, titoktartasi kdvetelményeit, stb.
Egyiittmiikdodés a fogyatékos résztvevokkel: 9 y

- egylttmUkddési megadllapodast két a csatlakozd munkaltatdkkal, mely a Neked MUNKA,
nekem ALOM! Napra vonatkozik, és a szervezet, valamint a munkahely véllaldsait, a nap

- fogadja az érdeklddd fogyatékos, megvaltozott munkaképességli emberek jelentkezését, folyaman készult fotok, felvételek felhasznalasra vonatkozé megallapodasokat tartalmazza.
szUkség esetén célzott toborzast végez.

A programszervez szervezet:

- megismeri a jelentkezdk érdeklddési korét, alommunkajat, meglévé és fejlesztendd
készségeit, munkatapasztalatait és kivalasztja azokat a jelentkezdket, akikkel a program
keretében egyuttmukodik.

- minden jelentkezével személyesen is taldlkozik. Amennyiben a résztvevé bizonytalan,
javaslatokat ad, megismerteti a helyben elérhetd munkaltatokat, cégeket.

- megkeresi azokat a vallalatokat és munkakdrdket, ahol a jelentkezé szeretné kiprébalni
magat.

- részletes tajékoztatast nyujt a jelentkezdk és az érdeklédé munkaltatok szamara a Neked
MUNKA, nekem ALOM! Nap menetérdél.

- feltérképezi a résztvevdk szilkségleteit és a munkaltatok akadalymentesitési kdrilményeit.

- tisztazza a jelentkez6kkel, hogy a fogyatékossagukkal kapcsolatban milyen informaciokat
oszthat meg a fogadd munkahellyel.

- részvételi szerzédést kot a fogyatékos résztvevékkel, mely a Neked MUNKA, nekem ALOM!
Napra vonatkozik, és a szervezet, valamint a résztvevé vallalasait, a nap folyaman készllt
fotok, felvételek felhasznaldsra vonatkozd megallapodasokat tartalmazza.

- felkészil arra, hogy az eldre kialakitott programterv esetleg valtozni fog, rugalmasan reagal
a varatlan helyzetekre, szem el6tt tartva a résztvevd céljait, érdekeit.




UTMUTATO SZERVEZOKNEK

Neked MUNKA, nekem ALOM! Nap megvalésitasa:
A programszervez szervezet:

- a Neked MUNKA, nekem ALOM! Napon - lehet&ség szerint - helyi sajtétdjékoztatot
szervez, illetve népszersiti a Neked MUNKA, nekem ALOM! programot a helyi lakossdg
kérében, felhasznalva a helyi médiat, a szervezet weboldalat, hirlevelét, k6zdsségi média
fellleteit és minden egyéb rendelkezésre allé kommunikacios csatornat.

A sajtotajékoztatot kdvetden indulhatnak az ,,alomnapok”. A sajtd egy-egy képviseldje a
helyszinekre is ellatogathat, hogy elsd kézbdl szerezzen informaciot a résztvevok és
munkaltatok egylittmuikddésérdl.

- a Neked MUNKA, nekem ALOM! Napot fotokkal, filmfelvételekkel dokumentalja, melyek
segitségével hatékonyabban tudja népszerdsiteni, bemutatni a programot.

- a Neked MUNKA, nekem ALOM! Napot kdvetéen minden résztvevéhoz eljuttattatja
(fogyatékos résztvevd, munkaltatd) a Neked MUNKA, nekem ALOM! programmal
kapcsolatban készitett visszajelzé kérdéivet, és részt vesz a Neked MUNKA, nekem ALOM!
program helyi kiértékelésében.

Sok sikert kivanunk a Neked MUNKA, nekem ALOM! Nap megvalésitasahoz!

F6bb eredmények

Harom éve folyamatosan fejlé6dé program.

A Neked MUNKA, nekem ALOM! programot elészér, 2015-ben
a Salva Vita Alapitvany szervezte meg Budapesten.

2016-ban 5 vidéki szervezet csatlakozasa révén, hat helyen valt
elérhetové a program az orszagban.

2017-ben a program mind a 19 megyében megszefvezésre keriil, igy minden magyar
megyében ismertté valt a Neked MUNKA, nekem ALOM! Nap.

Eddig 15 magyar civil szervezet vett részt a program szervezésében és
megvaldsitasaban.

320 fogyatékos, illetve megvaltozott munkaképességl ember és tébb mint 300
munkaltato kapcsolodott be a programba az elmult harom évben.



Neked MUNKA,

nekem ALOM! Nap

_Mindenképpen ajanlom a programot azoknak, akik
szeretnének egy tartalmas és élményekkel teli na-
pot eltoltve megmutatni, hogy Mi is képesek vagyunk
értékteremtod munkat végezni, és merunk “nagyot alm-
odni”.... és a program végére meég az is kideruilhet, hogy
a nehézségek €s akadalyok mindkét oldalon sokkal

kisebbek, mint korabban hitttk.”

(2017-es résztvevo visszajelzése)
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